Ladies Lead

Seminar 2.0

in DUsseldorf
05.-06. M&rz 2015

Ein inspirierendes Programm fur Frauen im Beruf

Durchstarten und sich selbst treu bleiben

Ladies Lead seminar 2.0 - Brennen ohne Auszubrennen

2x im Jahr bieten wir im offenen Seminarkontext in Deutschland und Kalifornien
ein auBergewdhnliches Programm fUr Frauen an, um dem Business Alltag
durchsetzungsstark, fokussiert und leidenschaftlich zu begegnen. Das Resultat:
Ziele selbstsicher erreichen und dabei den eigenen Kern nicht aus den Augen
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“We all have the capacity to inspire and empower Thrive Compqss‘
others. But first we must be willing to devote ourselves !

to our personal growth and development as leaders” — H
Harvard Business Review - “Authentic Leadership” in 90 ngen

zum Ziel

FUr wen ist diese Weiterbildung interessant?

Angestellte, FUhrungskrafte, Unternehmerinnen, Selbsténdige - kurz - interessierte
Frauen, die ihrem Berufsleben neue Impulse geben mdchten um im integrativen
Kontext von Beruf, Gesellschaft und Privatleben Ziele fokussiert erreichen zu
kénnen ohne dabei auszubrennen.

Beschdftigen Sie sich mit einem dieser Gedanken?

0,
o

Der ndchste Karriere-Schritt

®,
o

Job- oder sogar ein Karrierewechsel
Unzufrieden, ausgebrannt und orientierungslos
Positionierung und TeamfUhrung als neue FUhrungskraft
Selbsté@ndigkeit ja/nein

Uberzeugen und Présenz zeigen

Vereinbarkeit von Muttersein und einen guten Job machen
Zeit zum Innehalten und zur Standortanalyse

0,
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o

®,
o
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"Sound when stretched is music. Movement when stretched is dance.

Mind when stretched is meditation. Life when stretched is celebration."
Shri Shri Ravishakar Jee

Was macht dieses Programm auBergewohnlich? Unser ,Durchstarter' Programm bietet Losungen

Wir bieten Teilnehmerinnen einen besonderen
Rahmen, neue Perspektiven zu entwickeln - im
beruflichen sowie privaten Kontext.

Neue Zugdnge zur Entfaltung lhres vollen Potentials
|hr Selbstversténdnis als Entscheiderin zu scharfen

Berufliche und private PrioritGten zu sefzen
Das Programm bietet Frauen sich ihrer Starken und
Ziele bewuBt zu werden — um zu brennen ohne

>

>

>

» Netzwerke zu bilden und mit ihnen zu wachsen

auszubrennen. » Neue PlGne schmieden und zu Erfolgen machen

>
>
>
>
>

Unsere Methode des ,Thrive Compass* ist cutting- Innerliche Grenzen aufiosen

edge und erfolgsbewdhrt. Neue Energiequellen erschlieBen

Der Kern des Programms — das Seminar, ist kein Burn-out Pravention

Vortragsstil, sondern explorativ und interakfiv. Zu erkennen, was einem personlich Sinn gibt

Durch Coaching und einem MasterMind Ansatz, sich selbstireu zu bleiben
werden gezielt Plane in 90 Tagen zu Erfolgen
gemacht.

Und last-but-not-least ist jeder Kontakt mit uns
gespickt mit Impulsen aus dem Zenfrum der
Innovationen: Silicon Valley.

“The world will be changed by women”
DalaiLama

Wir inspirieren...

einstellungsorientiert
bewusstseinserweiternd

pragmatisch & nachhaltig

explorativ & kreativ
kollektiv & individuell




Thrive Compass

Unser Kompass Model bildet - state-of-the-art -
Synergien aus der Evolutionstheorie, Neuroscience,
Personlichkeitsentwicklung und dem Conscious
Business Ansatz.

Er wurde Uber Jahre entwickelt und stetig opfimiert
um den Bedurfnissen unserer Kunden gerecht zu
werden. Er ist ein lebendiges Model - um sich
AuBeren Verdnderungen flexibel anpassen zu
kénnen und somit Nachhaltigkeit sicher stellt.

"Allyou need is the plan, the road map,
and the courage to press on to your destination.”

,Ladies Lead’

fur Fraven, die etwas

(Earl Nightingale)

verdandern wollen

~ Programm-Details
Seminar in Dusseldorf / Journey in San Francisco

Unser Kern- Model besteht aus drei Ebenen:

1.

Why: Purpose/Passion/Programing
« Derindividuelle Kern einer Person

What: Self/Work/Relationships
» Der direkte ,Kontext', in dem wir uns bewegen

How: 7 Key-Factors to Thrive
» Der lebendige Kreislauf der Verdnderungen

Don't quit. Never give up trying to build the world you can see,

even if others can't see it. Listen to your drum and your drum only.
It's the one that makes the sweetest sound.

Simon Sinek

°
SemInCII' Herzstick des Programms

Inspirierende und interaktive Tage sind der Kern des
Programms und bieten viel Raum fUr individuelle
Reflektion, Feedback und Aktionsplanung.

Auf Basis des ,Thrive-Compass' sind Inhalte u.a.:

— Reflektion der eigenen Geschichte

— Definition der individuellen Werte, die uns treiben
— Neue Wege um Barrieren zu Uberkommen

— Durchschlagende Wirkung von intuitivem Handeln
— Das Paradigma der ganzen Person

— Intfegration Work-Life Priorit&ten

— Mut und Risiko an der richtigen Stelle

— Die Stérken einer Frau verkdrpern und ausstrahlen

Auf Basis einer klaren Vision wird jeder
Teiinehmer das Seminar mit  einem
individuellen 90-Tage Akfionsplan verlassen,
der durch das follow-up Coaching,
weiteren Impulsen und dem MasterMind
Model nachhaltig zu Erfolgen fuhrt.

“No problem can be solved from the same

Nachhaltigkeit sichergestellt

Coaching Sessions

Das Programm startet mit einem individuellen
Standort-und Zielgesprdch. Einen Monat nach dem
Seminar bieten wir eine Follow-up Coaching Session
fUr jede Teilnehmerin, die individuell Hilfestellung
leistet den eigenen Weg authentisch und zielsicher
zu verfolgen.

Erfahrungsaustausch & Netzwerken

Das offene Seminar-Konzept verspricht einen
echten Perspektivenwechsel um Antworten, Wege
und Lésungen mit der Gruppe zu finden, die man
vorher nicht sehen konnte.

MasterMind Team

Nach dem Seminar hilft der MasterMind-Ansatz,
dass weiterhin neue Horizonte erdffnet und Ziele
langfristig in Taten umgesetzt werden.

nachhaltig
interaktiv

consciousness that created it.
We must learn to see the world anew.*
Albert Einstein

kreativ
fokusiert




Find what makes your heart sing

and create your own music. Raldigesumeldung

(Mac Anderson)

empfohlen da limitierte

Teilnehmerzahl

seminar 2.0 DUsseldorf

Datum: 5. bis 6. Marz 2015 (Donnerstag/Freitag)

Das Seminar findet in einer wunderschénen Location in/bei DUsseldorf statt. Alle Coachings & MasterMinds

werden virtuell durchgefUhrt (Telefon, Skype etc.).

Kosten pro Person:

O Unternehmen: 1.490 Euro
4 Selbstzahler: 990 Euro

> 200 € Rabatt bei Anmeldung bis zum 31.12.2014

In den Kosten enthalten:

Q Intake & Follow-up coaching session
Q SeminargebUhren und Unterlagen
Q Vollverpflegung und Getrénke

a MasterMind Guideline

0 90 Tage Impulse

Anmeldung

Schicken Sie uns bitte eine E-Mail mit Ihren Kontaktdaten;
und wenn Sie mdchten eine kurze Beschreibung zur Motivation der Teilnahme.

info@ladies-lead.com

Journey San Francisco

Ladies Lead bietet vom 17. bis 20. September 2015
(Donnerstag bis Sonntag) in Kalifornien internationalen
,Professionalistas’  den Prozess des Thrive-Compass als
Learning-Journey an.

Dieser ganz besondere Rahmen bietet die Mdglichkeit zur
Selbstreflektion und Zielsetzung — in der Natur, im Netzwerk von
Businessfrauen aus den USA und vielen Impulsen aus Silicon
Valley.

Um zu sich zukommen und Energie zu tanken integrieren wir
jeden Tag Meditation, Wandern, Tanz und Artwork.
Sightseeing der Hidden-Spots der Bay und Abendprogramm
istinklusive.

Im kleinen Kreis wohnen wir auf einem Haus/Boot an der Bay.
Unsere gemeinsame Sprache ist Englisch.

Die ,Journey' San Francisco ist ein Komplettpaket, das
auBergewdhnlicher und zielgerichteter nicht sein kann.

Datum: 17.-20.September 2015

Kosten pro Person:
d Unternehmen: 2.890 Euro
a Selbstzahler:  1.890 Euro

» 200 € Rabatt bis zum 31.12.2014

In den Kosten der 4 Tage enthalten:

4 Infake & Follow-up coaching session
Q SeminargebuUhren und Unterlagen
Q MasterMind Guideline

und

Q Unterkunft & Verpflegung

4 Abendprogram

O Netzwerken mit Bay Professionals




“To be successful is to be helpful, caring and
constructive - fo make everything and
everyone you touch a little better.

Durchstarten

The best thing you have to give is yourself.”

Wer wir sind

2015

(Norman Vincent Peale)

Ladies Lead unterstUfzt in einem starken globalen Verbund in Europa und den USA die Entwicklung
neuer Gedankenmodelle und bietet Frauen als Pionieren und ,,Change-Makers” der neuen Zeit
Inspiration, Orientierungshilfen und Tools fur ihre eigene innere und AuBere Transformation.

Wir bieten Beratung rund um das Thema Diversity & Inclusion, in-house Trainings, 1:1 Coaching, off-site’s
in Kalifornien und Impulsvortrége zu verschiedenen spannenden cuttig-edge Themen.

Durch unsere zweite Dependance in Silicon Valley verbinden wir Impulse der neusten und innovativsten

Bewegungen mit einem nachhaltigen Gedankenmodel.

Consulting / in-house Trainings / 1:1 Coaching / off-site‘s in Kalifornien / Impulsvortrage

Eve Simon
Tel. +49.163.8260670

Eve Simon,

Grunder und Managing Partner von Ladies Lead, bringt
mehr als 20 Jahre internafionale berufliche Expertise im
Bereich Business-, Team- und Management-Entwicklung
mit. Sie ist spezialisiert auf einstellungsorientierte Leadership-
Enftwicklung, Corporate Culture & Responsibilty, Innovation,
Communications und Diversity Management.

In den ersten 14 Jahren lhrer Laufbahn war sie selbst
FOhrungskraft im Bereich Marketing, Corporate
Communication & Change bei E-Plus und Werbeagenturen
wie Grey Network und Echtfzeit und kennt somit alle
Herausforderungen einer Frau im Management.

Eve hat einen Master-Titel in Marketing und Business aus der
Schweiz und ein Bachelor Degree in Economics und
Advertising. Sie ist zertifizierter NLP Coach vom Insfitute of
California und ausgebildet in verschiedenen Modalitdten
wie mindfulness und somatic awareness internationaler
Schulen.

Eve kollaboriert als Partner und Fellow regelmdaBig mit dem
Institut fir Angewandte Kreafivitat (IAK Kdéln) und der
Oxford Leadership Academy (global) und ist Founding
Member des Conscious Business Center (Kalifornien).

Mit inrer Tochter lebt Eve auf zwei Kontinenten - in der San
Francisco Bay Area und DuUsseldorf.

;5; Britta Scholz
— Tel. +49.172.9512688

Britta Scholz

ist eine inspirierende und pragmatische Berater, Trainer- und
Coaching-Personlichkeit  mit  langjdéhriger  erfolgreicher
Managementerfahrung im Vertrieb & Marketing fUhrender
multinationaler FMCG-Unternehmen.

Als erfahrene und ergebnisorientierte FUhrungspersdnlichkeit
versteht Britta die Treiber organisatorischer als auch
individueller Performance. Sie verfigt Uber umfangreiche
Erfahrung und nachweisbare Erfolge in der UnterstUtzung von
Organisationen, Teams und Persénlichkeiten bei der Entfaltung
inres vollen Potentials.

Britta Scholz ist zerfifiziert als Executive und Team Coach (ICF)
und verfugt neben einem Abschluss als Diplom-Kauffrau der
Friedrich-Alexander-Universitét Erlangen-NUrnberg Uber diverse
Trainingslizenzen. Sie ist Grinderin des Unternehmens Scholz
Consulfing.

Britta lebt mit ihren 3 Kindern und Enemann in DUsseldorf.

Wir freuen

Wir sind nur einen Anruf oder E-Mail entfernt.

uns CIUf Siel Tel +49.163.82604670 / info@ladies-lead.com

Weitere Infos finden Sie auf unserer Homepage
www.ladies-lead.com
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